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Automatsko stavljanje na listu

uvjet od najmanje 5 godina iskustva na jednoj od sljedecih pozicija

v' Predsjednica uprave ili nadzornog odbora ili €lanica uprave i nazdzornog odbora
javno izlistanog dioni¢kog drustva ili drustva ograniCene odgovornosti
podjednakog znacaja i utjecaja (kao pomocéno sredstvo procjene znacaja i
utjecaja koristit ce se FINA-ina lista najuspjesnijin trgovackih drusStava prema
ostvarenim godisSnjim prihodima)

v' CEO, COO, CFO ili druga izvrSna direkotrska pozicija C-stupnja u javno
izlistanom dioni¢kog drustva ili drustva ograniCene odgovornosti podjednakog
znacaja i utjecaja

v" kontrolna vlasnica utjecajnog trgovackog drustva u obiteljskom vlasnistvu na
upravljackoj poziciji

v' Seniorska direktorska pozicija u investicijskim institucijama

v' Seniorska partnerska pozicija u odvjetni¢kim i konzultantskim drustvima s
iskustvom sudjelovanja u radu upravnih i nadzornih tijelima trgovackih drustva s
kojima posluju

Selekcijski postupak

Ukoliko ne ispunjavaju uvjete za ,automatsko” ukljucivanje u Bazu kandidatkinje moraju
zadovoljiti sliedece uvjete:

dvije preporuke osoba koje obnadaju ili su u zadnjih 7 godina obnas3ale

v' odgovornost predsjednika/ice uprave ili nadzornog odbora javno izlistanog
dioni¢kog drustva ili drustva ograni€ene odgovornosti podjednakog znacaja i
utjecaja

v CEO, COO, CFO ili druga izvr$na direktorska pozicija C-stupnja u javno
izlistanom dioni¢kog drustva ili drustva ograni¢ene odgovornosti podjednakog
znacaja i utjecaja

dokazati da imaju najmanje 15 godina radnog iskustva od ¢ega 5 godina na nekoj od
sljedecih pozicija

v ¢lanica nadzornog odbora trgovackog drustva
v' neizvréna ¢lanica upravnog odbora
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v' savjetnica predsjednika upravnog ili nadzornog odbora odnosno njima izravno

odgovorna voditeljica projekta/zadatka

direktorica odnosno voditeljica odjela/sektora/sluzbe trgovackog drustva

starija partnerica u odvjetni¢kom uredu/konzultatntskom uredu

v' poduzetnica koja je samostalno osnovala te upravljala trgovackim
drustvom/slobodnom profesijom (odvjetnicki ured)

ANERN

Poduzetnistvo
U bazu poslovnih Zena bit ¢e uklju€ene poduzetnice koje su:

v'osnivacice i glavne direktorice ili osnivacice i predsjednice upravnog odbora
znacajnog izlistanog dioni¢kog drustva odnosno trgovackog drustva u privatnom
vlasnistvu koje su kao poduzetnice stvorile temeljem vlastite ideje ili na osnovi ve¢
postojece ideje razvijene na nekom drugom trzidtu, uz pristanak trece osobe, te koje
su po osnivanju ostale obnaS$ati ulogu predsjednice ili €lanice upravnog odbora tog
drustva. Takvo drustvo mora imati zna€ajne nacionalne ili medunarodne razmjere
(prema prihodima, broju zaposlenika, trzisnoj poziciji itd.)
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